                                         ПОЛОЖЕННЯ
                про конкурс лідерів учнівського самоврядування

                            «Віват, гімназіє, віват!»
 ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Мета конкурсу:  виявлення та педагогічна підтримка творчої обдарованої молоді, сприяння само ідентифікації та суспільно значимому особистісному самовизначенню дитини, підвищення  ролі  лідерів учнівського самоврядуван ня в житті учнівського колективу.
Завдання конкурсу:

- реалізація особистісно орієнтованого, компетентнісного, діяльнісного та творчого   підходів в процесі виховної роботи;

- створення умов для розвитку творчого потенціалу особистості, визначення перспектив її саморозвитку в колективі;

- практичне спрямування виховного процесу закладу;

- стимулювання ініціативності та життєвої активності дитини;

- сприяння зростанню ролі лідерів учнівського самоврядування в демократизації навчально- виховної діяльності колективу.

Учасники конкурсу:

 Учасником конкурсу може бути гімназист, з числа учнів 8-11 класів, який заявив про свою участь в конкурі особисто або заявку подав учнівський
колектив класу за згодою конкурсанта.

Заявка подається журі конкурсу, яке визначається наказом по гімназії.
ОРГАНІЗАЦІЯ І ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ

Для проведення конкурсу створюється журі, в склад якого входять члени учнівського парламенту та вчителі-консультанти.

Питання організації конкурсу вирішує робоча група з числа членів учнівського парламенту.

Учасники конкурсу вирішують такі  конкурсні завдання:

1. Візитна картка лідера (до 7 хв.) 

Учасник розкриває свої творчі та організаторські здібності, свою соціальну позицію.

2. Проект « Ми господарі у власному домі ( домашнє завдання) – до 10 хв.
Учасник у довільній формі презентує своє бачення ролі самоврядування в гімназії, своє місце у самоврядному процесі

3. Творчий конкурс (до 7 хв.)
 Творче завдання конкурсант отримує безпосередньо перед конкурсом шляхом жеребкування.

 Зразок завдань:

- організувати масовку;

-  прийняти рішення з конкретної проблеми, тощо

Критерії оцінювання:

- дотримання вимог Положення;

- загальна культура конкурсанта;

- організаційні здібності учасника;

- творчий підхід до вирішення завдань конкурсу.

Оцінювання проводиться за 5-бальною шкалою.

ВИЗНАЧЕННЯ ПЕРЕМОЖЦІВ КОНКУРСУ
Переможець конкурсу отримує відзнаку «Лідер року» та нагороджується грошовою премію.

